Previsione personale in servizio al 3 1.12.2024
7 dipendenti a tempo pieno per tutto I'anno
2 dipendenti a tempo parziale per tutto I'anno

dipendenti equivalenti 8,75

€ 2.250,00 per dipendente al

31.12.2024 18.657,80

art. 155 c.2 del T.U. Accordo del

13.12.2010 (conv. ) 22D800

resti progressioni interne 1.621,03
+riten
32,3% =

FONDO UNICO 2024 23.508,53 —— 31.101,79
bilancio

particolari esigenze di servizio

dipendente - posiz funzione somma dovuta
collaboratore cat C2 senizio tecnico - geometra 2000,00
collaboratore cat C2 senvzio tecnico - funzioni ammin. 2000,00
collaboratore cat C2 senvizio tecnico - geologo 550,00
collaboratore cat C2 ey serV|Z|o' ecor.10m|co 2000,00
finanz segretaria turismo
totale lett. G € 6.550,00
Convenzioni di segreteria
dipendente - posiz funzione somma dovuta
Istruttore direttivo cat. D Cat D senizio economico finanziario 2.200,00
totale convenzioni di segreteria 2.200,00
salario di risultato
8,75 13.137,50 ] 1.501,43
Resti progressioni interne 1621,03
totale fondo per retr. risult. 14.758,53
n. dipendenti totale salario salario medio/dip

14.768,53 1687
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